INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E
AGAO SOCIAL

EXMO. SR. PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO REFERENTE
AO EDITAL DE SELECAO PUBLICA N¢ 05/2023 (PROCESSO N° 9900029401/2023)
-DA FUNDACAO MUNICIPAL DA SAUDE DE NITEROI/R]

Ref.: Selecao Publica n® 05/2023— FMS/Niterdi —"A
Fundagido Municipal da Saiide de Niterdi, doravante
denominada simplesmente FMS, em cumprimento ao
disposto no art. 9° do Decreto Municipal n® 11.101, de 25
de janeiro de 2012, torna publico que serd realizada
Selecdo Piiblica _para FIRMAR PARCERIA COM
ORGANIZACAQ SOCIAL, mediante a_celebracdo de
CONTRATO DE GESTAQ, nos termos da Lei municipal
n? 2.884/2011 e do Decreto Municipal n® 11.101/2012 e
suas alteracoes.”

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E ACAO

SOCIAL - IDEIAS, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 05.696.218/0001-46, com sede na cidade do Rio de Janeiro /R], na
Avenida das Américas, n°® 3.500, Bloco 7, Hong Kong 3.000, Sala 703, 704 e 705 — Ed. Le
Monde Office, Barra da Tijuca, CEP: 22.640-102, neste ato representado pelo seu
Diretor, Sr. Carlos Alberto Bohrer de Andrade Figueira, brasileiro, portador da carteira
de identidade n® 01139169 IFP, inscrito no CPF/MF sob o n® 245.148.706-25 vem, a

V.Exa., respeitosamente, em vista o disposto no item 3.2 no edital em comento, solicitar

esclarecimentos acerca do objeto e da interpretacao das normas nele contidas, o que

taz mediante os fatos e fundamentos a seguir expostos:
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TEMPESTIVIDADE

1. Tendo sido marcada a abertura da sessao publica, no dia 07.11.23, terca-
feira, manifesta a tempestividade deste requerimento, protocolado hoje, 30.11.23,

dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, determinado no item 3.2, do edital.

ESCLARECIMENTOS IMPRESCINDIVEIS

2. O respeito e a profunda admira¢ao que esta Instituicdo nutre por essa
Fundagao nao podem impedir o protocolo deste requerimento, por meio do qual se
pretende sanar relevantes questdes que interferem, incisivamente, na elaboracao do
projeto previsto, no instrumento editalicio, e, também, nas exigéncias de sua

participacao.

3. De inicio, ressalte-se que o objeto deste edital é a selecao de propostas
para o planejamento, gerenciamento e a execugao das atividades e servicos de saude
da unidade de pronto atendimento (UPA 24h) Dr. Mario Monteiro - UMAM, por meio
de celebragao de contrato de gestdo, que assegure a assisténcia universal e gratuita a

populagao, o ambito do Municipio de Niterdi.

4. Em sintese, este requerimento pretende sanar as questoes envolvendo (i)
a diferenca entre o saldrio e a carga hordrio determinada, dos profissionais
enfermeiros, e o piso da categoria; (ii) a diferenca entre o saldrio e a carga horario
determinada, dos profissionais técnicos de enfermagem, e o piso da categoria ; (iii) a
carga hordria prevista, dos profissionais de assisténcia social; (iv) a diferenca valor
disposto a titulo de salario, dos médicos plantonistas com atuagao nos fins de semana;
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(v) a carga horaria de 32(trinta e duas) horas, determinadas para diversos profissionais

e; (vi) a contradig¢ao existente no item c.1.10.

5. E o que passara a se demonstrar.

6. Como dito, compulsando-se o instrumento aludido se verifica, no item
7.5.4, a seguinte defini¢do, a respeito dos recursos humanos previstos para a realizacao

do programa:

Tabela 8

SALARIOS BASE SUGERIDO — ANO 2023

CATEGORIA PROFISSIONAL CH / SEMANA VALOR

Assistente Social 40 RS 5.500,00
Enfermeiro 30 RS 4.750,00

Médico Clinico - Plantonista (FDS) 24 RS 13.440,39
Médico Ortopedista - Plantonista (FDS) 24 RS 11.222,71
Meédico Pediatra - Plantonista (FDS) 24 RS 10.617,71
Técnico de Enfermagem 30 RS 3.325,00

7. Ocorre que, sobre as informagoes destacadas, sao necessdrios, a todas as

luzes, esclarecimentos, para saneamento dos questionamentos, aqui apresentados.

8. Isso se d4, em primeiro lugar, pois, no caso dos enfermeiros, o valor
estipulado, de R$ 4.750,00 (quatro mil, setecentos e cinquenta reais), a titulo de saldrio,

para a carga hordria de 30 (trinta) horas semanais, se afigura em dissonancia ao
3
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estabelecido no teto legal da profissao, que ordena esse valor, apenas, quando a carga
horaria de trabalho perfaz 44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme o art® 1°,

da Decisao n® 0196/2013, do Conselho Federal de Enfermagem, que regula a categoria:

“DECISAO COFEN N¢ 0196/2013
(Estabelece procedimentos para jornada de trabalho, controle
de frequéncia e banco de horas no ambito do Cofen.)

O Conselho Federal de Enfermagem - Cofen, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n®5.905, de 12 de julho
de 1973, e pelo Regimento Interno da Autarquia, aprovado pela
Resolugdo Cofen n° 421, de 15 de fevereiro de 2012, e
CONSIDERANDO a necessidade de normatizar os
procedimentos de registro de ponto eletronico e o banco de horas
no Cofen; DECIDE:

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° A jornada de trabalho dos funcionarios do Conselho
Federal de Enfermagem é de 40 (quarenta) horas semanais,
sendo 08 (oito) horas diarias, de segunda a sexta-feira, das 8h
as 17h.”

9. Além disso, o valor de R$ 3.325,00 (trés mil, trezentos e vinte e cinco reais)
definido para os profissionais de técnico de enfermagem, com base em carga horaria
de 30 (trinta) horas semanais, se mostra em desconformidade com a legislagao, que
obriga essa quantia, exclusivamente, em carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, como se extrai, categoricamente, dos arts. 15-A, paragrafo tinico, I, da Lei n®
7.498, de 25 de junho de 1986 (com a nova redagao da Lei, n® 14.434, de 4 de agosto de
2022 ja incorporada ao texto); 58, da Consolidagao das Leis Trabalhista e; 7°, XIII, da

Constituicao da Republica:

“Art. 15-A. O piso salarial nacional dos Enfermeiros contratados
sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1? de maio de 1943, sera
de R$ 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta reais) mensais.
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Paragrafo tnico. O piso salarial dos profissionais celetistas de
que tratam os arts. 7°, 8° e 9° desta Lei € fixado com base no piso
estabelecido no caput deste artigo, para o Enfermeiro, na razao

de:
I - 70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem;”

K
“Art. 58 - A duragao normal do trabalho, para os empregados em

qualquer atividade privada, ndo excederd de 8 (oito) horas
didrias, desde que nao seja fixado expressamente outro limite.”

K

“Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem a melhoria de sua condigao social:

()

XII - duragao do trabalho normal nado superior a oito horas
didrias e quarenta e quatro semanais, facultada a compensacao
de horarios e a reducao da jornada, mediante acordo ou
convencao coletiva de trabalho;”

10. Da mesma forma, a estipulagao de carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, dos assistentes sociais, se mostra em contrariedade ao disposto no art. 5°-A,
da Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993, com enunciado dado pela Lei n® 12.317, de 26

de agosto de 2010, que permite, unicamente, o maximo de 30 (trinta) horas por semana:

“Art. 50-A. A duragao do trabalho do Assistente Social é de 30
(trinta) horas semanais. “

11. Ademais, como se verifica da tabela colacionada, a funcao de médico
plantonista, com atuagao no fim de semana, apresenta valores discrepantes, para cada
médico especializado, sendo atribuido, dessa forma, valores diferentes, para essa

mesma categoria, o que precisa, portanto, ser esclarecido.
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12. Ressalte-se, ainda, que, hd no edital o arbitramento de carga hordria de
33 (trinta e trés) horas semanais para diversas categorias, como, por exemplo, auxiliar
administrativo, farmacéutico e fisioterapeuta, que, igualmente, precisam ser

esclarecidas, por essa e. Comissao.

13. Por fim, indique-se que o item c.1.10, do edital, estd redigido nos

seguintes termos:

“c.1.10 - Mecanismo de Gestao, Medicao e Controle dos servigos
de terceiros contratados — Pontuagao: 0,20

Na avaliacdo deste critério serd considerado para fins de
pontuacado apenas as propostas que atenderem integralmente ao
definido nos itens, ou seja, ndo havera pontuagao parcial
(fracionada) para as propostas incompletas. Para finalidade de
avaliacao deste critério serao considerados ainda a clareza e
logica na exposi¢ao do contetido. Caso a proposta nao atenda a
integralidade do exigido, nao serd pontuada. Neste item a
proponente devera demonstrar pelo menos dois processos de
contratacdo de servicos de terceiros atuais da instituicao,
demonstrando atender seu regulamento de compras, incluindo
solicitacdo de servigos, justificativa técnica, cotagao, contrato,
declaragdes fiscais, tributarias e trabalhistas.

Comprovacao: Apresentar cdpia dos documentos em midia
digital dos contratos realizados com terceiros.”

14. Contudo, a comprovacao da “medigio e controle dos servigos de terceiros
contratados” ndo € passivel de ser aferida da forma como estabelecido, em vista que a
medicao e o controle descritos possuem natureza eminentemente subjetiva, cujos
critérios podem variar de acordo com a vontade e forma de avaliacdo de cada
proponente, o que nao se coaduna com a forma de aferigao objetiva determinada pela

e. comissao, qual seja, a singela apresentagao de copia de documentos em midia digital.
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15. Assim, indispensavel, também, nesse ponto, o esclarecimento

apresentado, neste instrumento.

Por todo o exposto, imperiosa a realizacdo dos esclarecimentos
pretendidos, neste requerimento, para que, assim, seja possivel o adequado

atendimento e realizacao do projeto e suas consequentes metas estipuladas no presente

edital.

Rio de Janeiro, 30 de outubro de 2023.

CARLOS ALBERTO BOHRER DE Assinado de forma digital por CARLOS ALBERTO
BOHRER DE ANDRADE FIGUEIRA:24514870625

ANDRADE FIGUEIRA:24514870625  pados: 2023.10.30 14:56:50 -03'00"

CARLOS ALBERTO BOHRER DE ANDRADE FIGUEIRA
DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E ACAO SOCIAL - IDEIAS
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